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• Trends
• Conclusie
• Toekomst
• Om op te kauwen

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl/inspiratie/winter-in-friesland/winterkamperen-friesland
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Hoe verliep 
jouw seizoen?

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl


Geopolitieke verschuivingen / Oekraïne / klimaat /
asiel / schaarste / rampen / …

maakt mensen onzeker

en zet anderen aan tot 
reflectie… zingeving



Demografie

•Ontgroening
•Vergrijzing

1



Demografie

•Ontgroening
•Vergrijzing

1

Krappe 
arbeidsmarkt

Generatie Z
(tot 22 jr)



Demografie

•Ontgroening
•Vergrijzing

1 Forever young

Ouderenfestival
Bron: Volkskrant



Economie
• Groeidenken (BBP)
• Brede welvaart
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http://www.andredecoster.be/uncategorized/een-krimp-of-een-dreun-bbp-per-hoofd-1846-2020/

BBP per hoofd van de bevolking 1847-2021 in €



Economie
• Groeidenken (BBP)
• Brede welvaart
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https://esb.nu/welvaartsgroei-blijft-sinds-1950-achter-bij-de-economische-groei/

Welvaartsgroei blijft sinds 1950 

achter bij de economische groei

https://esb.nu/welvaartsgroei-blijft-sinds-1950-achter-bij-de-economische-groei/



Economie
• Groeidenken (BBP)
• Brede welvaart

2

https://stadscampingtilburg.nl/category/buurtcamping/

Hoogste brede welvaart 
buiten Randstad

https://www.rtlnieuws.nl/economie/opinie/artikel/4878226/brede-welvaart-

indicator-bbp-economische-groei-kabinet-regio



Ecologie3

Hittegolven 
steeds warmer 
(1980-2019, KNMI)



Ecologie
•Klimaatverandering stoppen
•Klimaatadaptatie: aanpassen
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www.gva.be/cnt/dmf20220510_97824201Parool



Ecologie
•Klimaatverandering stoppen
•Klimaatadaptatie: aanpassen

3



Ecologie3

Nederland ideaal 
vakantieklimaat?



Technologie
• ‘Digitale gastreis’: bespaart 
(personeels)kosten en 
vergroot gemak

4

AI www.booqsolutions.com/nl/blog/meer-omzet-met-creatief-qr-

bestellen/Cityhub



Technologie
• ‘Digitale gastreis’: bespaart 
(personeels)kosten en 
vergroot gemak
•Bij gastvrijheid draait 
alles om persoonlijke 
aandacht

4

shiftlimburg.nl/kennis-innovatie/onderzoeker-menselijke-factor-het-belangrijkst-de-

gastvrijheidsbeleving



Foto: https://www.bijzondere-overnachting.nl/storage/2019/04/Slapen-op-een-woonboot-in-Warns-Friesland-2-1.jpg

Inzicht in 
sectortrends ➔ betere 

beslissingen



Verwachting aantal logiesgasten 
2019-2030: 30% groei
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10% groei dag-
bezoeken tussen 
2017 en 2030
https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl/tickets



Trends in de sector

Vaker kort weg ➔ short-break markt
Groei uit buurlanden ➔ Duitsland en België
Natuur beleven maakt gelukkig    ➔ jong geleerd…

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl
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www.groepsaccommodatie.nl/nl/vakantiehuizen/12-personen-3-slaapkamers-Sint-Maartensbrug-Schagen/6474#foto-1

• Macrotrends
✓ Verwarde samenleving➔ reflectie & zingeving
✓ Trends & Tegentrends ➔ keuzes maken

Sectortrends
✓ Groei vrijetijdssector      ➔ dag & verblijf

++ Vrijetijd geeft het leven glans

TUSSENSTAND…



Laat je niet 
in slaap sukkelen



www.ed.nl/eindhoven/dit-zijn-de-meest-bijzondere-nieuwsfotos-van-2021-uit-zuidoost-brabant~a2f06b97/202527170/

Donkere 
wolken boven 
vrijetijdssector



1. Middensegment 
geen perspectief

Bron: vitaliteitsonderzoek logiesaccommodaties (2019), vitaliteitsmodel Regio Zuidwest-Friesland

✓ Weinig investeren 
✓ Gemiddelde 

kwaliteit
✓ Lage bezetting 

en omzet
✓ Beheerders 

(bêst genoch)



1. Middensegment 
geen perspectief



www.abab.nl/artikelen/bedrijfsopvolging-is-een-proces-geen-momentopname

2. Gebrek aan 
bedrijfsopvolging



3. Reviews kunnen 
je beheersen 



4. Beperkt verdienvermogen

Hoeveel omzet per…
gast, kamer, plaats, tafel?

Restaurant De Friese Doorloper | VVV Friesland Zuidwest (waterlandvanfriesland.nl)

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl/locaties/1194049632/restaurant-de-friese-doorloper


5. Toetredingsbarrière 
is laag



6. Hoge kosten
7. Medewerkers tekort
8. Regelgeving
9. …?
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Jij bent 
ondernemend

Jij denkt in 
kansen



Dus wat is jouw bijdrage 
in de veranderende  

wereld?

Foto: https://zoom.nl/foto/landschap/3180446/boerderij-op-de-kop-in-hindeloopen
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1. Uniek concept

2. Anderen helpen

3. Bijdragen aan jouw 

omgeving

Kansen

ONZE 'FAVORIETE' DAGEN - It Flinkeboskje en de Flinkefarm

https://itflinkeboskje.nl/nieuws/onze-favoriete-dagen/


Concept? 1



https://www.merlet.nl/atelier

Jouw unieke stijl voor 
‘bubbel gelijkgestemden’

stijl

festivaliseringboetiek

gezellig

& gewoon

eco

boetiek
1

familie fun

creatievelingen streek



Werknemers met
afstand arbeidsmarkt

Gezond alternatief

Andere mensen 
helpen

Lokaal voedsel 
op menukaart

Generatiemanagement

2



Landschap Architectuur zoals 
de natuur zou 
bouwen

Natuur inclusief 
ontwerpen en 
beheren

Bijdragen aan 
jouw omgeving

Circulaire 
accommodatie3



Vernieuwen moet



Vernieuwen moet



Vernieuwen moet



Vernieuwen moet



Welke 
kansen 
pak jij?

Foto: https://issuu.com/yingmedia/docs/wvfmagazine2023_nl_lowres
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1. 
Onderneem
vanuit jouw
persoonlijke 
identiteit

2. 
Denk na over jouw
bijdrage aan 
mensen
en de omgeving

Om op te kauwen
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3. 
Doen waar jij
goed in bent

4. 
Bied ruimte aan 
de volgende 
generatie in je 
bedrijf

Om op te kauwen
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5.
Bouw reflectietijd in om 
aan je bedrijf te werken

Een klankbord met wie je spart… 
Iemand die jou voortstuwt

Om op te kauwen



https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl

Zijn er vragen?

https://www.waterlandvanfriesland.nl/nl


HARTELIJK DANK 
VOOR DE 
AANDACHT.

Ginder
Merlijn Pietersma
m.pietersma@wijzijnginder.nl
06-81909921
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